UCHWALA NR 387/2026
ZARZADU POWIATU LEBORSKIEGO

z dnia 10 wrzesnia 2026 .

w sprawie upowaznienia dyrektora Powiatowego Centrum Edukacyjnego im. Eugeniusza
Kwiatkowskiego w Leborku do sktadania w imieniu Powiatu Leborskiego, oswiadczen woli
w zakresie wsparcie dziatalnosci szkoleniowej w Branzowym Centrum Umiejetnosci w Dziedzinie
Energetyki Odnawialnej Wiatrowej w Leborku

Na podstawie: art.32 ust. 1 oraz art. 48 ust. 2 ustawy zdnia 5czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz.U. z 2025 r., poz. 1684 ze zm.),

uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Upowaznia sie Pana Artura Obolewskiego, dyrektora Powiatowego Centrum Edukacyjnego
im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Leborku do sktadania w imieniu Powiatu Leborskiego, oswiadczen
woli zwigzanych z prowadzeniem biezgcej dziatalnosci Powiatu, w zakresie wsparcia dziatalnosci
szkoleniowej w Branzowym Centrum Umiejetnosci w Dziedzinie Energetyki Odnawialnej Wiatrowej
w Leborku.

§ 2. Tres¢ upowaznienia, stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wzér umowy na wsparcie dziatalnosci szkoleniowej w Branzowym Centrum Umiejetnosci
w Dziedzinie Energetyki Odnawialnej Wiatrowej w Lebork, stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszej
uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Staroscie Leborskiemu.
§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Podpisy Cztonkdéw Zarzadu Powiatu Leborskiego

Adrian Wenta
Arkadiusz Kakol
Edyta Krefta
Jacek Perfak
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Zatagcznik nr 1do wuchwaty nr 387/2026
Zarzadu Powiatu Leborskiego
z dnia 10 wrzesnia 2026 r.

UPOWAZNIENIE

Na podstawie: art. 32 ust. 1 oraz art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz.U. z 2025 r., poz. 1684 ze zm.),

Zarzad Powiatu Leborskiego

upowaznia Pana Artura Obolewskiego, dyrektora Powiatowego Centrum Edukacyjnego im.
Eugeniusza Kwiatkowskiego w Leborku do sktadania w imieniu Powiatu Leborskiego, oswiadczen
woli zwigzanych z prowadzeniem biezgcej dziatalnosci Powiatu, w zakresie wsparcia dziatalnosci
szkoleniowej w Branzowym Centrum Umiejetnosci w Dziedzinie Energetyki Odnawialnej Wiatrowej
w Leborku, wtym do zawierania, zmiany i rozwigzywania uméw o $Swiadczenie ustug w realizacji
zadania w zakresie organizacji, koordynacji oraz obstugi procesu przygotowania i realizacji 4 grup
szkoleniowych - do wysokosci srodkéw ujetych na ten cel w planie finansowym jednostki
z zachowaniem przepiséw o zamdwieniach publicznych, o finansach publicznych oraz zasad
kwalifikowalnosci wydatkow.

Dla skutecznosci czynnosci prawnych mogacych spowodowaé powstanie zobowigzan majgtkowych
wymagana jest kontrasygnata Skarbnika Powiatu lub osoby przez niego upowaznionej.

Niniejsze upowaznienie obowigzuje od dnia .......cccccvvvvvveeeeenn.n. r. do dnia zakonczenia zadania,
nie dtuzej niz na czas trwania stosunku pracy i nie moze by¢ przenoszone na inne osoby, ajego
zmiana lub cofniecie wymaga formy pisemne;j.
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Zatagcznik nr 2do wuchwaty nr 387/2026
Zarzadu Powiatu Leborskiego
z dnia 10 wrzesnia 2026 r.

na wsparcie dziatalnosci szkoleniowej w Branzowym Centrum Umiejetnosci w Dziedzinie Energetyki
Odnawialnej Wiatrowej w Leborku
zawarta w dniu .....ccceeeeirinnannnes r. pomiedzy:

Powiatem Leborskim, ul. Czotgistéw 5, 84-300 Lebork, NIP  841-16-09-072,
reprezentowanym przez Pana Artura Obolewskiego - Dyrektora Powiatowego Centrum Edukacyjnego
im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Leborku, ul Pionieréow 16, 84-300 Lebork, dziatajgcego na

podstawie udzielonego UPOWAZNIENIA  ceieeeeeeeeee e se e e err et e n e e e
................................................................................................................. stanowigcego zatacznik nr 1do
umowy,

z kontrasygnatg Skarbnika Powiatu LEDOrSKi€ZO — ...eeeveeiiiiiiiiieeeeeee e, /
...................................................................................................................... na podstawie
upowaznienia do  kontrasygnaty czynnosci prawnej Skarbnika  Powiatu z dnia

................................................................. , stanowigcego zatgcznik nr 2 do umowy,
zwanym w tresci umowy ,Zamawiajgcym”, a

......................................................................................... , mieszczacy sie
........................................ , zarejestrowang w KRS pod numerem .......cccoeveveeeer, NIP (i,
REGON ..o , FEPIrEZENTOWANG PIrZEZ cvveiiviiieeeeeiiiieeeeeetiiiiereeeetttieseeerearansseereesnnnsssssesseeennns ,

zwang w tresci umowy ,, Wykonawcg”,
o nastepujacej tresci:

§ 1. 1. Zamawiajgcy zleca, a Wykonawca zobowigzuje sie do realizacji zadan w zakresie
organizacji, koordynacji oraz obstugi procesu przygotowania irealizacji 4 grup szkoleniowych
w Branzowym Centrum Umiejetnosci w Dziedzinie Energetyki Odnawialnej Wiatrowej w Leborku.

2. Szczegodtowy zakres szkolen, ich terminy oraz harmonogram realizacji zostang okreslone
w harmonogramie uzgodnionym przez Strony.

3. Wykonawca zobowigzuje sie do realizacji przedmiotu umowy z nalezytg starannosciag, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa, zasadami organizacji szkolen oraz ustaleniami Zamawiajgcego
dotyczacymi realizacji dziatalnosci szkoleniowej BCU.

§ 2. 1. Wykonawca zobowigzuje sie do:

1) prowadzenia dziatan rekrutacyjnych oraz weryfikacji dokumentéw zgtoszeniowych uczestnikéw
szkolen,

2) koordynacji organizacyjno-technicznej szkolen w miejscu ich realizacji w dniach prowadzenia
zajeg,
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3) przygotowywania i aktualizowania harmonogramoéw szkolen oraz zapewnienia biezgcego
przeptywu informacji pomiedzy instruktorami, koordynatorem szkolen, uczestnikami,
a kierownikiem idyrektorem Branzowego Centrum Umiejetnosci w Dziedzinie Energetyki
Odnawialnej Wiatrowej w Leborku,

4) organizacji pracy i koordynacji grafikdw instruktoréw, z zastrzezeniem ust. 2,

5) prowadzenia dziatan doradczo-promocyjnych iinformacyjnych dotyczgcych oferty szkoleniowej
BCU,

6) administrowania oraz zapewnienia wsparcia techniczno-merytorycznego uczestnikow
i instruktoréw w procesie korzystania z platformy e-learningowej,

7) wsparcia w procesie ewaluacji szkolen,

8) sporzadzania i przedktadania Zamawiajgcemu pisemnego sprawozdania z wykonanych zadan
w terminie do 10 dni od dnia zakonczenia kazdej grupy szkoleniowej.

2. Wykonawca nie jest uprawniony do samodzielnego podejmowania decyzji dotyczgcych
zatrudnienia, wynagrodzenia ani innych warunkoéw wspotpracy z instruktorami,
o ile Strony nie postanowig inaczej w odrebnym uzgodnieniu.

§ 3. 1. Za prawidtowe wykonanie przedmiotu umowy Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie
ryczattowe za kazda prawidtowo zrealizowang grupe szkoleniowa,
liczacg co najmniej 12 uczestnikow, w wysokosci:

warto$¢ netto i, zt
podatek VAT 23 % ..ccccccvvrrrevvennnnn. zt
kwota brutto .. zt
03 (03T o 1< )

2. Przez prawidtowo zrealizowang grupe szkoleniowg rozumie sie grupe, dla ktérej Wykonawca
wykonat wszystkie czynnosci okresSlone w §2 oraz przedtozyt Zamawiajgcemu wymagane
sprawozdanie, a Zamawiajgcy zaakceptowat sprawozdanie ipodpisat bez zastrzezen Protokot
Odbioru Ustugi.

3. W przypadku gdy liczba uczestnikdw grupy szkoleniowej w dniu rozpoczecia szkolenia jest
mniejsza niz 12 oséb, Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie wylgcznie w przypadku
zaakceptowania przez Zamawiajgcego realizacji szkolenia w takiej liczebnosci.

4. tgczna wysokos¢ srodkow, ktore Zamawiajgcy zamierza przeznaczyé na realizacje umowy
WYNOST et eeeee e e e e zt  brutto, przy czym wynagrodzenie Wykonawcy

stanowi iloczyn liczby prawidtowo zrealizowanych grup szkoleniowych i wynagrodzenia okreslonego
w ust. 1.

5. Sprawozdanie, o ktérym mowa w §2 ust.1 pkt 8, powinno zawieraé w szczegdlnosci:
a) oznaczenie szkolenia i grupy szkoleniowej,

b) termin i miejsce realizacji szkolenia,
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c) liczbe  uczestnikéw  zakwalifikowanych  do  szkolenia  oraz  liczbe  uczestnikdw,
ktorzy ukonczyli szkolenie,

d) wykaz wykonanych przez Wykonawce czynnos$ci w ramach realizacji umowy,
e) informacje o przeprowadzonej ewaluacji szkolenia,

f) informacje o ewentualnych trudnosciach lub problemach zwigzanych z realizacjg szkolenia oraz
sposobie ich rozwigzania.

6. Podstawg do wystawiania faktury VAT przez Wpykonawce jest zaakceptowanie
przez Zamawiajgcego sprawozdania, o ktérym mowa w §2 ust. 1 pkt 8 oraz podpisanie przez obie
Strony bez zastrzezen Protokotu Odbioru Ustugi.

7. Pfatnos¢ bedzie dokonana przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na
fakturze, w terminie do 7 dni od dnia przekazania przez system KSEF prawidiowo wystawionej
faktury VAT, zawierajgcej nastepujgce dane:

PODMIOT 1 - WYSTAWCA/SPRZEDAWCA:
[Petna nazwa firmy/nazwisko Wykonawcy]
[Adres rejestrowy Wykonawcy]

NIP: [NIP Wykonawcy]

PODMIOT 2 - NABYWCA:

Powiat Leborski

ul. Czotgistéow 5

84-300 Lebork

NIP: 841-16-09-072

PODMIOT 3 - ODBIORCA:

Powiatowe Centrum Edukacyjne im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Leborku
ul. Pionieréw 16

84-300 Lebork

NIP: 841-17-23-537

8. W razie nieuregulowania przez Zamawiajgcego ptatnosci w wyznaczonym terminie,
Wykonawca ma prawo zadaé odsetek umownych w wysokosci 0,01% za kazdy dzien zwioki.
Powyzsze odsetki wyczerpujg wszelkie roszczenia Wykonawcy z tytutu zwtoki w spetnieniu
Swiadczenia.

9. W przypadku niewykonania przez Wykonawce ustugi dotyczacej danej grupy szkoleniowej
z przyczyn lezagcych po stronie Wykonawcy, Zamawiajgcy jest uprawniony do naliczenia kary
umownej w wysokosci 10% wynagrodzenia brutto naleznego za te grupe szkoleniowa.
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10. W  przypadku niedochowania przez  Wykonawce terminu, o ktéorym mowa
w §2 ust. 1 pkt 8, dotyczacego przedtozenia Zamawiajgcemu sprawozdania
z wykonanych zadan, Zamawiajgcy jest uprawniony do naliczenia kary umownej
w wysokosci 0,5% wynagrodzenia brutto naleznego za dang grupe szkoleniowg za kazdy rozpoczety
dzien zwtoki, nie wiecej jednak niz 10% tego wynagrodzenia.

11. taczna wysokos$é kar umownych naliczonych Wykonawcy na podstawie niniejszego umowy
nie moze przekroczy¢ 20% tacznego wynagrodzenia brutto okreslonego w §3 ust. 4.

12. Zamawiajgcy moze dochodzi¢ odszkodowania przewyzszajgcego wysokos$é zastrzezonych kar
umownych na zasadach ogdlnych, jezeli poniesiona szkoda przewyzsza wysokos¢ naliczonych kar.

§4.1.Umowa zostaje zawarta na okres realizacji szkolen dla 4grup szkoleniowych,
nie dtuzej jednak niz do dnia 15 grudnia 2026r., i obowigzuje od dnia jej podpisania przez obie
Strony.

2. Terminy realizacji poszczegdlnych grup szkoleniowych zostang ustalone przez Strony
z uwzglednieniem harmonogramu realizacji dziatalnosci szkoleniowej BCU.

3.Strony dopuszczajg mozliwos¢ wczesniejszego rozwigzania umowy przez kazda
ze Stron z zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca
kalendarzowego.

4. Strony moga w kazdym czasie rozwigza¢ umowe na mocy zgodnego porozumienia.

5. W przypadku rozwigzania umowy Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie wytgcznie za grupy
szkoleniowe, ktdre zostaty prawidtowo zrealizowane i odebrane przez Zamawiajgcego przed dniem
rozwigzania umowy.

§ 5. Dokumentacja i dane uczestnikéw

1. Wykonawca zobowigzuje sie do wtasciwego zabezpieczenia i przechowywania dokumentac;ji
zwigzanej zrealizacjg szkolen oraz do przekazywania Zamawiajgcemu dokumentacji dotyczacej
uczestnikow, zgodnie z zakresem i terminami okreslonymi przez Zamawiajgcego.

2. Wykonawca zobowigzuje sie do przetwarzania danych osobowych uczestnikéw wytacznie
w zakresie niezbednym do realizacji niniejszej umowy oraz zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
o ochronie danych osobowych.

3. Wykonawca zobowigzuje sie do zapewnienia poufnosci danych iinformacji uzyskanych
w zwigzku z realizacjg umowy oraz do ich zabezpieczenia przed dostepem osdb nieuprawnionych.

4. Po zakonczeniu realizacji umowy Wpykonawca przekazuje Zamawiajgcemu posiadang
dokumentacje zwigzang z realizacjg szkolen, z zastrzezeniem obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw
prawa dotyczacych przechowywania dokumentacji i ochrony danych osobowych.

§ 6. Postanowienia koncowe
1. Upowaznionym przedstawicielem Zamawiajgcego jest:

Dyrektor Artur Obolewski, telefon 59 8621 667.
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2. Upowaznionym przedstawicielem Wykonawcy jest:

3. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

4. Wszelkie spory, mogace wynikng¢ ztytutu niniejszej umowy, bedg rozstrzygane
przez sad wtasciwy miejscowo dla siedziby Zamawiajgcego.

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie witasciwe przepisy
Kodeksu Cywilnego.

6. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze Stron.

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:
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